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Kariéra s SBS TRADE




Vazeni obchodni pratelé,

dékujeme za davéru, kterou jste vlozili do nasi firmy svoji registraci. Pfichazite do prostfedi stabilni zavedené vyrob-
ni spole¢nosti, ktera klade obrovsky duraz na kvalitu svych produktt a motivaci svych distributort. Nyni je zcela na
Vas jakou formu spoluprace zvolite - zda hodlate jen uSetfit pfi nakupu zboZi nebo si chcete pfivydélat prodejem. SBS
TRADE Vam v$ak diky FLEXIKARIERE nabizi také moznost kariérniho ristu na managerské pozice a z toho plynouci
nadstandardni pfijmy formou provizi.

V roce 2009 tomu bude jiz dvanact let co dodavame na trh kvalitni ovéfené zbozi, jehoz dobré jméno je zapsano

v myslich tisici spokojenych zakazniku. Jiz celou dekadu se snazime, aby nasi distributofi a managefi byli spokojeni

jak s nabizenym zbozim, tak s provizemi a odménami.

Vime, Ze jsme teprve na zacatku cesty, ale s kvalitnim tymem, ktery tvofi znacku SBS TRADE, to bude jisté cesta uspés-
na a $tastna. Soudasti tohoto tymu jste nyni i Vy. Clovék, ktery Vas pfivedl do SBS TRADE (pouzivame termin sponzor),
managefi , vedouci regionalnich zastoupeni, ti v8ichni jsou zde pfipraveni Vam okam?Zité podat pomocnou ruku, kdykoliv
o to pozadate.

Blahoprejeme Vam a ze srdce prejeme rychly kariérni riist se spoustou prodejnich uspéchu.

SBS TRADE s.r.o.




Registrovany prodejce

Na této pozici mate jedineEnou moznost otevfit si vlastni obchod s bizuterii a Sperky a tim zahajit vlastni drobné podnikani.
Zakoupenim registracniho bali¢ku ziskate krasné vzorkovnice nasich fetizku, barevny katalog a dal$i pomucky, které Vam
okamzité umozni oslovit své prvni zakazniky a zacit pfijimat prvni objednavky. Zbozi, které vyberete z katalogu &i vzor-
kovnic a objednate, pak béhem nékolika dnt obdrzite postou na dobirku nebo je mliZzete zakoupit v hotovosti v nékterém z
nasich regionalnich zastoupeni. Okamzikem registrace pro Vas prestava platit cenik, ktery je pfilozen v katalogu, ale
zbozi nakupujete se slevou. VyS3e této slevy je zavisla na Vasi vykonnosti, kterou méfime tzv. body.

Kazdy vyrobek z nasi kolekce mé bodovou hodnotu zavislou na cenikové cené.

Plati pravidlo, ze kazdych 10,- z ceny = 1 bod

Priklad: nakup za 5678,- v cenikovych cenach = 567 bodu

Cim vice nasbirate bodu, tim vy$si bude Vase sleva a tim i zisk z prodeje.
Nase firma pouziva tzv. nacitaci systém, takze jednou dosazena sleva Vam pak zlstava dozivotné.

v v s

Postup na vyssi ,,P“ pozice

Za kazdy Vas nakup se Vam zaznamena pfislusny pocet bod, ktery
odpovida cenikové cené. VSichni prodejci tak maji za stejné zboZi stejny

slevy na pozicich registrovanych prodejct

pocet bodu z daného vyrobku bez ohledu na to s jakou slevou nakupuiji.

Nas systém ¢eka na okamzik, kdy prfekonate pomysiné hranice mezi P1 a

P2 a pak mezi P2 a P3. Od dalSiho nakupu pak muzete okamzité vyuzi-
vat vySsi slevu.

Zajimala by Vas moznost nakupovat ihned s vyssi slevou, ziskat
super darky a vyrobek v cené pres 1000,- zcela zdarma? Pokud ano,
zeptejte se svého sponzora nebo managera na rychlostni prémii.

P1 =registrace P2 = 1500 bodu P3 = 3000 bodu




Registrace novych €lent Mald rychlostni prémie A
Mlze se stat, ze chcete do svého prodejniho tymu ziskat

sikovného &lovéka o kterém vite, Ze je to skvély prodejce, ale  [ELICAENNCRELRARICREIN oTo T [VRVERHI NI (o
ma tfeba momentalné hluboko do kapsy. Chcete mu pomoci 5-ti tydn po Vasi registraci, ziskate moznost volného
privydélat si penize, ale on si momentalné nemize dovolit vy- vybéru atraktivnich lé€ebnych magnetickych Sperkd v cené

dat ze svého rodinného rozpoétu penize za registraci. Re$eni 1100 K¢ /1485 Sk.
je snadngjsi nez byste cekali.

SBS TRADE nabizi pro nové ¢leny dva druhy registraci —
»malou“ a ,,velkou“. Prodejce si tak miize sam rozhodnout
jak Sirokou skalu vyrobku bude chtit prezentovat a dle toho si
zakoupi registracni bali¢ek.

Okamzikem registrace ma novy distributor samoziejmeé dozi-

votni slevu na vyrobky, ale také miize &erpat jednu z ,rych- Pokud bude Vase prvni objednévka (do péti tydni) po regis-
lostnich prémii* dle svych schopnosti. traci vy$$i nez 1500 bod, bude Vam cela rovnou uétovana

Velka rychlostni prémie

se slevou 17% - tedy z pozice P2. Touto objednavkou ziskate
Diky rychlostni prémii se novému distributorovi jeho ,investi- najednou dvé malé rychlostni prémie. Celkem tak fan-
ce” do registracniho bali¢ku rychle a nékolikanasobné vrati a tastickou moznost volného Vybe@ru atraktivnich légebnych
ziska tak bez nakladd svoiji ,zlatnickou prodejnu®. magnetickych perki v cené 2200 K& /2970 Sk.

i Velka registrace — 1399 K¢ / 1790 SK Mala registrace — 550 k¢ / 750 Sk

TOP vzorkovnice
nejprodavang;jSich
vzorl

Katalog

Sanon + Box
Systémova kariéra

3 karty vzorkovnic
Katalog

Sanon + Box
Systémova kariéra
Kovové meérky na

prsteny Kovové meérky na
a dalSi propagacni prsteny
IMEICHENY a dalSi propagacni

materialy




Odmeény za registrace novych ¢len

S nasi Flexikariérou mate dalsi skvélou moznost jak
radikalné zvysit své pfijmy a rovnéz moznosti si ihned
po své registraci vyzkouset, jaké je to byt managerem
spoleénosti SBS TRADE.

Za registraci nového ¢lena ziskate tzv. ,,rychlostni
provizi“ ve vysi az 33% z kazdé koruny, kterou si novy
prodejce vydéla vlastnimi nakupy - a to vSe po dobu
5-ti tydn( od jeho registrace. Cim vice si tento distribu-
tor vydéla, tim vétsi bude Vase odména.

V nésledujicich prikladech pouzivame pro nazornost zjednoduSené matematické vyjadfeni viastniho
vypoctu ,rychostni provize®, které se pocita jako 5% z obratu nového distributora. VySe provize 33% tak
plati jen pro pozici P1 nového distributora. Zde v&ak pro snazsi pochopeni nechavame vypocet s 33%
pro vSechny pozice.

Bézny postup prodejce

Objednavka
cenikové ceny
5.9.2008 registrace

8.9.2008 4500 450 P1/15% 675
15.9.2008 5200 520 P1/15% 780

zde vidite, Ze dosahl na malou rychlostni prémii 1100,-

22.9.2008 6300 630 P1/15% 945
bylo dosazeno 1500 bodu, od pFisti objednavky je na pozici P2

29.9.2008 7200 720 P2/17% 1224
2320 3624 4724

Datum Body Pozice Zisk Bonus

Celkovy zisk prodejce = 4724.-
Vas zisk je 33% z 3624 = 1196.-

Pro managery:
Zisk manager M3 z tohoto prodejce = 4096.-

Na niZe uvedenych pfikladech vidite kariérni postup dvou
prodejcu s riznou vykonnosti.

V jednotlivych sloupcich mate vySi jejich objednavek v ceniko-
vych cenach, nartst bodd a rovnéz narlst slevy se stoupajici
pozici ,,P*.

Tyto pfiklady rovnéz ukazuji Cerpani rychlostnich prémii a
vydeélky, kterych tito prodejci dosahli béhem 5-ti tydnda.

V dolni &asti pod tabulkami je pak vypocet Vasi rychlostni pro-
vize — v pfipadé, Ze byste tyto dva prodejce zaregistrovali.

Jak vidite, tak provize se pocita ze ziskli z objednavek (nikoliv z darku - ,bonusi’)
O managerskych odménach se miizete docist vice na dalSich strankach této brozury.

Sikovny prodejce

Objednavka . .
Datum ] Body  Pozice Zisk Bonus
cenikové ceny

5.9.2008 registrace

8.9.2008 16000 1600 P2/17% 2720 2200
prvni objednavkou byla dosazena VELKA rychlostni prémie (ihned P2/17%)

15.9.2008 6000 600 P2/17% 1020
22.9.2008 12500 1250 P2/17% 2125
bylo dosaZeno 3000 bodd, od pfisti objednavky je na pozici P3
29.9.2008 7200 720 P3/20% 1440
4170 7305 9505

Celkovy zisk prodejce = 9505.-
Vas zisk je 33% z 7305 = 2410.-

Pro managery:
Zisk manager M3 z tohoto prodejce = 8254.-




Manager

Rozhodli jste se, Zze ziskate pozici managera? Chcete mit
slevy z vlastnich nakupu ve vysi 28% - 40% nebo dokonce
az70% (1) ?

Nas software sleduje u kazdého prodejce nejenom jeho vlastni

Kdy se stavate mamagerem a jak se naditaji body

body, ale rovnéz body, které vytvaii jeho skupina. Body z Vasi
skupiny se neustale nacitaji a to z neomezené velikosti struk-
tury jak co do jeji Sitky, tak do hloubky. Za kazdy vyrobek, ktery
proda kdokoliv ve vasem tymu se zapocitavaji body nejenom
jemu, ale i Vam. Tyto body Vas tlaci na managerskou pozici tim
rychleji, kolik mate ¢lend tymu a jak jsou Sikovni.

Vas zisk z nakupu prodejce
pod Vami, bude na pozici
M1 celkem 680,4

(40% z jeho zisku 1701.-)

V okamziku, kdy splnite dvé jednoduché podminky, stavate
se od zac¢atku nasledujiciho mésice managerem. Staci mit 5
prodejct ve své 1. linii (tzn. pfimo registrovanych pod Vami)
a s celou svoji skupinou (véetné Vasich vlastnich bodii) na-

shromazdit béhem jednoho kalendarniho roku 20 000 bod.
Pfesné po jednom roce od Vasi registrace pak dochazi k vymazu 90% skupino-
vych bodd. Body vlastni i pozice prodejce/managera

vSak zUstavaji zachovany.

5 prodejct
v 1.linii

cenikovych cen —
nejde tedy o obrat skupiny (ten je mnohem nizsi), ale o ¢astku,
kterou zakaznici utrati za nakupy naseho krasného zbozi

Prodejce pod Vami ziskal za objednav- u v8ech Clend Vaseho tymu i u Vas.

ku v cenikovych cenach 8505,- celkem
850 bodu, které se zapocitavaji také

v8em jeho sponzordm v linii nad nim a
samoziejmé také Vam. } zcela novou uroven. SBS TRADE mu totiz vyplati odmény

Jeho zisk na pozici P3 (20%) bude ze zisk(i véech élenu jeho tymu. Na této prvni manager-

z této objednavky pfijemnych 1701,- L L, o, N ...
ské pozici ziskavate 40% z kazdé koruny, kterou si vydéla

kterykoliv prodejce ve vaSem tymu, bez ohledu na to v jaké

hloubce ¢i Sifce Vasi skupiny se naléza.




Dovolte nam uvést priklad takového bézného vypoctu
provizi pro managera M1 a jeho sponzora managera M2.

priklad provizniho vypo¢tu pro managery

Predstavte si, ze Vase skupina ¢ita 10 registrovanych

prodejct a jednoho co se pravé zaregistroval. U kazdého

prodejce je uvadén zisk z objednavek za jeden kalendarni
mésic. Kazdy prodejce potieboval k vytvoreni tohoto zis-
ku jinak velké objednavky, protoze kazdy ma jinak velkou

slevu a kazdy je také jinak Sikovny a jinak podnikavy — jak

bylo uvedeno v predchozim textu o prodejcich.

v v

Vas jako managera samoziejmé zajima co nejvyssi vydélek
»Vasich® lidi a proto jste je cely mésic podporoval a pomahal
jim s prodejem a schizkami se zakazniky. Secteme-li vydélky
vSech prodejcu tak zjistime, Ze cela Vase skupina si dohroma-
dy vydélala 27 200,- Jakozto manager M1 mate narok na 40%
ze zisku své skupiny, takze SBS TRADE Vam po uzavérce
meésice posle na ucet 10 880,- ...coz jisté neni Spatné.

Jak je patrné z obrazku, i pfi relativné malé skupiné Sikov-
nych prodejcl, Ize ziskat zajimavé provize. Zkuste odhadnout
v jaké vysi budou Va$e provize pfi skupiné 100 - 200 - 1000
prodejcu.

V nasi spolec¢nosti pracuji managefi, jejichz vydélky se
pocitaji ve statisicich. Vétsinou se jedna o vedouci regi-
onalnich skladt. Obrat'te se na né s Zadosti o pomoc s
budovanim Vasi kariéry. Radi Vas podpofi a ukazi sprav-

nou cestu k penézim. Stejné jako Vy i oni zacinali svoji
kariéru na pozici prodejce ....

V horni ¢asti obrazku pak vidite dalSi zajimavou véc, kterou je Vas sponzor

— tedy v tomto pfipadé vySe postaveny manager M2 a jeho provize z Vasi \_

skupiny. Viz. nasledujici stranka

Zisk Vasi skupiny
¢ini 27 200,- z toho
Va$e provize na pozici
M1 je 40% z této Castky,
tedy 10 880.-

Vas sponzor méa pak

8 z Vas a Vasi skupiny
8 ,meziprovizi“ 5 440.-

Zisk: 4 000,-

Zisk: 1 800,-

G

Zisk: 1 000,-




Postup na VysSSi managerské pozice.
Samoziejmé pozici M1 nase kariéra nekonc¢i. Mate moznost posunout se na vyssi ,,M“ pozice a ziskavat tak bohatsi
odmény ze zisku Vasich prodejcu. Pojd'me se tedy podivat na Vas dalsi kariérni rist a pocet bodt, ktery je zapotiebi
pro postup.

provize ze ZISKU distributoru a
FLEXI kariéra Vam umoznuje postupovat na vy$$i managerské pozice a tim pobirat Meziprovize mezi managery
odmeény nejen ze svych prodejcu, ale také ze skupiny managerd, které mate pod
Vami. Jakmile mate vySSi pozici nez Vas manager, SBS TRADE Vam vyplati odmé-
nu rovnajici se rozdilu téchto pozic — nazyvame ji meziprovize. Obrazek nahore
udava prehled zisku (40% — 100%) ze skupiny prodejct pro jednotlivé M pozice.
DrobnéjSim pismem pak procenta meziprovizi mezi jednotlivymi managery. Obrazek
dole urcuje potfebny pocet bodl pro ziskani vys§si M pozice. Opakujeme, ze body
se Vam nacitaji z celé skupiny pod Vami a to z neomezené hloubky a neomezené
Sifky a bez ohledu na to zda pochazeji od manager &i prodejcu.

Vratme se k ,pfikladu provizniho vypoctu pro managery* z predchozi stranky. V
pfipadé, ze by Vasim sponzorem byl manager M4, tak by byla jeho provize dokonce
vys8i nez Vase. Jeho meziprovize je 90% (M4 90% minus M1 40%) coz je 50%.

potiebny pocet bodui ze skupiny k
Jeho meziprovize z VaS$i skupiny by pak byla 90% - 40% = 50% coz je 13 600,- * dosazeni ,,M“ pozice

Zopakujme si tedy ,,managerska“ pravidla:

1) Z kazdého prodejce, ktery je ve Vasi skupiné a nema nad sebou jiného mana-
gera dostavate odménu 40% - 100% z kazdé koruny, kterou si prodejce vydéla. “ ‘ “

2) Z kazdého tymu prodejct ve Vasi strukture, ktera ,,patfi“ jinému managerovi
berete provizi ve vysi rozdilii ziskii na ,,M* pozicich.

3) Z kazdého nakupu kdekoliv ve Vasi struktuie jsou Vam zapoc€itavany body

v pIné vysi — tak jako byste nakup uginil sam. R SR S
4) Jednou ziskana pozice (P nebo M) je dozivotni a vzdy Vam zustava zachovana.




